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工作计划

2018-2019-1督导办重点工作安排表

	工作目标
	工作内容及要求
	任务时间
	责任部门/人

	加强督导

队伍建设
	1、组织开展督导公开课或说课活动（结合青年教师达标活动，1次）
	学期内
	督导办

	
	3、对督导进行工作考核和激励
	学期内
	督导办

	
	4、课题研究（基于“诊改”的高职院校教学质量监控体系建设实践与探索）
	学期内
	督导办

	重点督导

工作项目
	1、省示范创建工作
	（1）提供2017年度第三方评价数据给各示范建设项目，审核各项目和总报告中第三方数据。解读并分析质量报告，为全面开展教学诊断和改进工作，奠定基础。
	9-10月
	督导办

	
	
	（2）配合麦可思牵头和协调校内相关部门开展2018年度质量监测、评价和报告工作。
	学期内
	督导办

	
	
	（3）完善教学质量监控运行平台建设，建好手机版，加强平台运行管理。
	学期内
	督导办

	
	
	（4）提供学校质量监控成效材料。
	
	

	
	2、第二批青年教师达标考核工作
	（1）开展青年教师教学能力达标考核工作——说课达标
	10-11月份
	督导办、督导员

	
	
	（2）开展青年教师教学能力达标考核工作——公开课达标
	学期内
	督导办、督导员

	
	
	（3）开展青年教师教学能力达标考核工作——实践教学达标
	学期内
	督导办、督导员

	
	
	（4）开展青年教师教学能力达标考核工作——补考及考核结果公布与总结
	12月
	督导办

	
	3、高职适应社会需求能力评估
	撰写高职适应社会需求能力评估自评报告
	9月
	督导办

	常规督导
工作内容
	1、开学专项督导工作
	2018年秋季开学专项督导自查报告（报省教育厅）
	开学第1周
	督导办

	
	2、日常检查与听课工作
	（1）开学教学重点巡查值日（两周）
	开学1、2周
	督导办

	
	
	（2）老生、新生开学第一天听课安排
	9月3日、

10月8日
	督导办、督导员

	
	
	（3）指定性听课（达标考核青年教师）
	  学期内
	督导办、督导员

	
	
	（4）随机巡查和听课（督导自行安排）
	不定期
	督导办、督导员

	
	
	（5）督导巡查值日（2人一组，每组一周，一学期二次）
	学期内
	督导办、督导员

	
	3、督导常规管理工作
	（1）每月一次督导工作例会
	每月
	督导办、督导员

	
	
	（2）每月收集并汇总学生上报信息
	每月
	督导办

	
	
	（3）每月填写督导工作月报，主要总结存在问题、改进建议等
	每月
	二级学院督导

	
	
	（4）每月编报和公布《督导简报》，内容包括最新相关政策文件、督导工作动态及督导理论研究、质控平台信息汇总情况、问题和诊改要求
	每月
	督导办

	
	
	（5）开展期中教学检查和调研
	11月
	督导办

	
	
	（6）协助学生评教及教师教学质量考核
	12月
	督导办、二级学院督导

	
	
	（7）期末考试考风考纪巡查
	2018年1月
	督导办、督导员

	
	4、信息员队伍管理工作
	（1）新一届学生信息员队伍组建与培训
	10月份
	督导办

	
	
	（2）召开学生信息站负责人例会，及时了解教学反馈 
	每月
	督导办

	
	
	（3）开展优秀信息员评比和奖励
	学期末
	督导办

	总结交流
	学期督导工作总结研讨
	1月份
	督导办、督导员


督导动态


学校完成2018年高职院校适应社会需求能力评估自评报告

根据国务院教育督导委员会办公室发布的《高等职业院校适应社会需求能力评估暂行办法》（国教督办[2016]3 号）和省教育厅相关文件要求，高等职业院校适应社会需求能力评估将采用三个数据表、三份调研问卷和数据信息管理分析平台等评估工具。其中，三个数据表分别是《高等职业院校基本情况表》、《高等职业院校师生情况表》、《高等职业院校专业情况表》，共计81个采集项，结合我校工作实际，我部门于5月份召开2018年高职院校适应社会需求能力评估工作会议，介绍了我校该项工作的推进安排，针对三张数据表的填写要求和数据来源进行了说明，对各相关部门的工作任务进行了分解。之后组织校长、招生人数前5个专业的专业主任和二级学院50名学生填写了相关调查问卷，对相关部门提交的数据进行核对、完善、确认，并于6月上旬完成了三张数据表的网络填报工作。暑假期间，我部门汇总、整理81项填报数据，结合学生、专业主任、校长问卷调查结果，对2015-2017年三年纵向数据，及各专业、二级学院横向数据进行比较，结合示范创建成果和第三方评价数据，研究并撰写了学院2018年高职院校适应社会需求能力评估自评报告。

以说促教共探讨 教师培养重指导

——学校开展第二批青年教师说课达标考核活动

根据我校青年教师业务能力考核的时间进程安排，督导办组织学校督导及部分教学业务考核小组成员于10月17日、10月24日和10月31日下午，在F110、F210开展了第二批青年教师说课达标考核活动，部分教师进行了现场观摩。
此次活动，要求青年教师针对一项教学任务、一次课或一门课的设计和教学进行说课（理论课程、实践课程不限），共有35位教师参加。他们通过制作精美的PPT，从课程定位、教材分析、学情分析、教学重难点、教学过程的设计与实施、教学评价及效果等多个方面阐述了自己的教学理念和做法。说课过程表达流畅，内容完整规范，展示了扎实的教学基本功和教学设计与组织能力。现场评委与各位青年教师的互动交流，使评委进一步了解了教师说课的内容与思路，也促进了青年教师更深刻的反思与总结。

本着“不走过场，不走形式，注重实效”的原则，对说课能力尚需提高的青年教师，考核工作小组也提出了建议和要求，并要求指导教师进一步辅导，考核小组将组织他们重新说课，力求人人过关。

说课是教师钻研教材，探讨教学方法，实践教学手段，提高教学水平，促进教师成长的有效途径。今后，我校将继续搭建青年教师成长平台，为提升教师专业技能积极创造条件，培养一支优秀的青年教师队伍。
关于开展2018-2019学年第一学期期中教学检查的通知

各二级学院：
为迎接省级示范验收，进一步规范教学管理，及时发现和解决教学中存在的问题，建立良好、稳定的教学秩序，完善教学质量监控体系，提高教学质量， 教育督导办公室将组织督导对全校期中教学情况开展检查。
一、检查时间

11月5日——12月7日（第10-14周）

二、检查方式
1、教学检查以有组织和随机抽查的方式进行。有组织的教学检查由教育督导办负责安排和召集，随机抽查由校督导和二级学院督导组根据实际情况不定期进行。
2、集中听课评课、问卷调查、巡查值日、查看监控平台数据信息等多种方式。
三、检查内容
1、教学秩序

检查学生到课和教师到岗情况；检查教师上课状态和学生听课情况；检查教学条件配备与教学设施完好和使用情况，以及教室卫生情况等。

教育督导办公室组织校督导按照学期初排定的值日计划，两人一组进行全校范围的值日巡查。二级学院督导组自行组织二级学院层面的教学秩序巡查。

2、教学能力
检查教师课堂教学实施情况，包括教学计划与教学任务落实情况、教学内容的设计与组织情况、教学资料准备情况、师生互动情况等。
教育督导办公室将组织校督导对参加第二批业务能力达标考核的青年教师进行集中听课评课（听课安排附后），二级学院督导组根据平时教学情况确定重点对象组织二级督导进行听课，听课安排交教育督导办公室备案。

3、教学效果

教育督导办公室将利用麦可思教学质量管理平台向学生发放问卷，了解学生学习效果以及意见建议。

4、教学质量监控系统和麦可思质量管理平台使用情况

教育督导办公室将检查各学院任课教师使用教学质量监控系统进行考勤、评学（期末）、开展教学质量自我评价（麦可思系统）的情况，并结合数据情况重点抽查相关班级学生学风情况。

四、检查反馈
1、各检查人员详细记录检查情况，并及时反馈。校级督导及时将巡查情况和听课记录填入教学质量监控系统。
2、教育督导办汇总检查情况，并提出问题和诊改意见反馈至二级学院。
希望各二级学院积极采取措施，进一步增强师生的教学积极性和主动性，不断规范教学管理，共同维护好学校良好的教学秩序，确保教学质量。
教育督导办公室

2018年10月31日
附件：
第二批青年教师达标考核听课安排表   
	教师
	课程
	班级
	人数
	教室
	日期、节次

	李纳珂
	物流信息技术
	电商1701-02
	58
	I403
	11.8周四 第1节

	汤子杰
	创新与创业实践
	动漫1601动漫（海本）1601影视1601
	23
	F201
	11.9周五 第1节

	华宇哲
	统计基础
	会信1701
	30
	F105
	11.12周一 第3节

	夏琦
	篮球
	
	待定
	篮球场
	11.12周一 第5节

	刘晓蓉
	大学英语
	机电（3+3）1801
	41
	E306
	11.12周一 第6节

	黄欣
	标志与字体设计
	视觉1702
	34
	F101
	11.13周二 第1节

	杨扬
	计算机平面设计基础
	影视1801
	27
	J211
	11.13周二 第5节

	侯海燕
	构建中小企业网络
	云计算1701-02
	49
	I214
	11.15周四 第1节

	王丹婷
	专业英语
	商务1701-02商务（3+3）1701
	86
	C209
	11.15周四 第5节

	周晔
	管理基础与实务
	物管1801-02 PSB（物）1801
	64
	E111
	11.19周一 第3节

	丁洁宇
	大学英语
	社管1801韩语1801
	44
	E304
	11.19周一 第7节

	张靓
	物流运作入门
	物管1801
	21
	F107
	11.20周二 第1节

	王薇菁
	专业英语
	汽修1701-02
	67
	D309
	11.20周二 第7节

	徐晶
	篮球
	
	待定
	篮球场
	11.21 周三 第1节

	李贞琤
	秘书学原理
	文秘1701-02
	71
	C214
	11.21 周三 第3节

	王菲
	电路基础
	光伏1801-02
	44
	F203
	11.22周四 第1节

	李平
	   大学英语
	物联1801
	42
	E304
	11.22周四 第3节

	金艳
	  大学英语
	日语1801
	43
	E104
	11.23周五 第3节

	李松宁
	太阳能电池原理
	光伏1701
	33
	F210
	11.23周五 第5节

	辛振国
	计算机网络
	移动1703
	34
	L307
	11.26周一 第3节

	陆冬磊
	网络与云计算
	软件1702
	47
	I214
	11.27周二 第1节

	徐晶
	军事理论
	动漫1801-02视觉1801-02
	146
	C118
	11.27周二 第3节

	钱颖
	高频电子技术
	光电1702
	23
	G509
	11.28周三 第1节

	栾文涛
	跆拳道
	
	待定
	跆拳道馆（美食城二楼）
	11.29周四 第3节

	王玉兰
	线性代数
	移动（3+2）1701
	27
	E309
	11.29周四 第4节

	徐亦霞
	高等数学
	机器人1802汽修1801
	76
	E311
	11.29周四 第5节

	徐菲
	形势与政策
	机器人1802机电1801机电（试点）1802
	134
	C418
	11.30周五 第3节

	郁蓉蓉
	思想道德修养与法律基础
	移动（3+2）1801移动（3+3）1801移动（嵌）1801
	75
	C207
	11.30周五 第5节

	盛城
	篮球
	
	待定
	篮球场
	11.30周五 第6节

	杨璐璐
	构成基础
	影视1801
	27
	F101
	12.3周一 第5节

	唐莉
	思想道德修养与法律基础
	机电1801机电（试点）1801
	103
	E110
	12.4周二 第1节

	刘隽
	包装设计
	视觉1701
	33
	F104
	12.4周二 第5节

	钱万万
	客户服务策略
	日语1701
	35
	E301
	12.4周二 第7节

	沈晓敏
	中国传统文化精讲
	文秘1701-02
	71
	C214
	12.6周四 第5节
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